
Contenido del curso: 
 

Introducción: (Master Class) 
 El derecho de sociedades como disciplina de las relaciones y los problemas de 

agencia. 
 Los conflictos societarios internos y externos. 
 El grupo empresarial y el interés del grupo. 

 

1. Los conflictos societarios entre socios o accionistas. Fundamentos y abuso del 
derecho de voto.  
1.1. La relación de agencia en el derecho colombiano. 
2.2. El abuso del derecho de voto 

2.2.1. Justificación 

2.2.2. Algunos casos de abuso del derecho de voto 

2.2.3. El artículo 43 de la Ley 1258 de 2008 

 

2. Los conflictos societarios entre socios o accionistas. Los acuerdos de accionistas.  
2.1. Naturaleza jurídica 

2.2. Tipología 

2.3. Existencia, validez y oponibilidad 

2.4. Exigibilidad 

 

3. Los conflictos societarios entre los administradores y la sociedad. Fundamentos.   
3.1. La relación administrador - sociedad.  
3.2. El interés social como elemento determinante de la conducta de los 
administradores. 
3.3. Los deberes fiduciarios.  
 

4. Los conflictos societarios entre los administradores y la sociedad. Deberes y 
responsabilidades.   
4.1. El Deber de diligencia. 
4.2. El Deber de lealtad.  
4.3. Vicisitudes de la responsabilidad de los administradores.  
 

5. Los conflictos societarios entre sociedad y stakeholders. Fundamentos. 
5.1. La empresa en el derecho colombiano. 
5.2. Las protecciones del derecho de sociedades frente a los grupos de interés. 
 

6. Los conflictos societarios entre sociedad y stakeholders. Desestimación de la 
personalidad jurídica y responsabilidad de los socios.  
6.1. La desestimación de la personalidad jurídica 

6.2. Las acciones individuales en contra de los administradores. 
6.3. La responsabilidad de los accionistas frente a los grupos de interés. 
 



7. Los grupos empresariales. Fundamentos. 
7.1. Concepto de grupo empresarial. 
7.2. Elementos y características. 
7.3. Estructura y partes. 
7.4. Perspectiva: aspecto jurídico y visión económica.  
 

8. Los grupos empresariales. Conflictos. 
8.1. En la normatividad mercantil y otras reglamentaciones.  
8.2. Conflictos y levantamiento del velo en los grupos empresariales. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


