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Mercado Laboral en Colombia
Informe mensual para el mes de julio de 2024

Partiendo de los datos proporcionados por la GEIH realizada por el DANE, en julio de 2024
y frente al mismo mes de 2023, el total de individuos que conforman la Fuerza de Trabajo -
FT- (25,7M) registré un aumento de 0,5%. Por componentes, el nimero de ocupados
(23,2M), desocupados (2,5M) y subocupados (1,9M) mostrd una variacién de 0,1%, 4,1% Y
-3,9%. En ese sentido, las diferencias expresadas en puntos porcentuales (pps) para la Tasa
General de Participacion -TGP- (64,2%), la Tasa de Ocupacion -TO- (57,8%), la Tasa de
Desocupacion -TD- (9,9%) y la Tasa de Subocupacion -TS- (7,7%) son de -0,6 pps, -0,8 pps,
0,3 pps y -0,4 pps, respectivamente. El panel 1 muestra lo anterior.

Panel 1: Participacion, ocupacion, desocupacién y subocupacion
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Fuente: OMTSS con base en GEIH-DANE (2024).

Tomando como base la ClIU 4.0 A.C, el panel 2 muestra que las actividades con mayor
participacién sobre el nimero de ocupados fueron “comercio y reparacion de vehiculos”
(17,1%), “agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca” (14,6%), y “administracion
publica y defensa” (12,4%). Frente a julio de 2023, estas actividades experimentaron
cambios de -0,4 pps, 0,1 pps y 0,7 pps explicados por las variaciones en el nUmero de
ocupados en estos sectores que, durante el mes analizado, fueron de -1,9%, 0,9% y 6,0%,
respectivamente. Por ultimo, “informacion y comunicaciones” (16,8%) y “actividades
inmobiliarias” (15,2%) fueron las actividades con mayor crecimiento en el empleo mientras
que “suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos” (-10,2%) y “construccion”
(-6,9%), aquellas con la mayor contraccion.
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Fuente: OMTSS con base en GEIH-DANE (2024).

Segun posicidon ocupacional, el “empleado particular” (43,6%) y el “trabajador por cuenta
propia” (41,4%) fueron los oficios con mayor participacidon en el nimero de ocupados. Pese
a que para el mes de analisis la variacion en el nimero de ocupados clasificados bajo estas
posiciones fue de 2,3% y -2,7%, las diferencias frente a julio de 2023 se situaron en 1,0 pps
y -1,2 pps. Bajo este criterio, la posicion con mayor crecimiento del empleo fue “trabajador
familiar sin remuneracion” (13,5%) mientras que “patron o empleador” (-4,0%) vy
“trabajador por cuenta propia” (-2,7%) fueron los oficios con mayor contraccién. El panel 3
evidencia lo anterior.

Panel 3: Ocupados segtin posicion
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Fuente: OMTSS con base en GEIH-DANE (2024).
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Finalmente, el panel 4 muestra los resultados por sexo. Asi las cosas, en julio de 2024 los
Hombres -H- (57,0%) representaron la mayoria de la FT. Al comparase con el mismo mes de
2023, se evidencia un aumento en su participacion de 0,4%. Para el caso de las Mujeres -M-
(43,0%), el crecimiento fue de 0,6%. Respecto al nimero de ocupados, desocupados y
subocupados hombres las variaciones fueron de 0,6%, -1,8% y 2,4%, mientras que para las
mujeres de -0,6%, 9,3% y -11,3%. Las brechas entre la TGP-M (53,0%) y la TGP-H (76,3%), la
TO-M (46,2%) y la TO-H (70,4%), la TD-M (12,9%) y la TD-H (7,7%), y la TS-M (7,7%) con la
TS-H (7,7%), son del orden de -23,3 pps, -24,2 pps, 5,2 pps y 0,0 pps, respectivamente.

Panel 4: Participacion, ocupacion, desocupacién y subocupacion por sexo
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Fuente: OMTSS con base en GEIH-DANE (2024).
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